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Overtala politiken

« Fa fram férdelar att investera i

Alla maltider utlagda pa

extern entreprenad

Laga alla maltider till
aldreomsorgen och

daglig verksamhet

ett eget kok

+ Arbetet drevs av chefen for
Vasby Stéd och Omsorg och
kommunens maltidsstrateg
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Steg 2 g‘eQ 3
A ygga upp en
Bygga ett eget kok maltidsorganisation

« Arbetet drevs av chefen for Vasby Stéd och Omsorg Rekrytera kokschef - fick bygga
upp sin organisation

och kommunens maltidsstrateg
« Kapacitet fér 700 portioner/dag Upphandla livsmedel -
kommunen saknade ett
livsmedelsavtal
Implementera Mashie - for
produktion och bestallningar

Installera smarta ugnar i alla
avdelningskok

Symboler for smart mathantering
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SelfCookingCenter

Serveringsanvisningor
Redvinssky

1. Kl wp pdven.
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2 danph rorom.

4 Zacveca varmt

Tomat Confit

1 Topok i dan grina symieien b ugnen 0eh stng uskan, ungnen
hommer 3t Srvamas
2 gy + npstat
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4 Sacvacas vam
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Samma kvalité
i alla kok
oberoende av
personal
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Vad har vi gjort annorlunda?

1. Maltids- 2. Digitala ugnar som
verksamheten tillhor ger en jamn kvalitet

samma forvaltning oberoende av personal

3. Integreringen med
daglig verksamhet
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HP-Akademien

Miltidsombud , 5-6 varje grupp, 3 st tillfillen av varje omging.

Kunskap, inspiration & utveckling Forslag onsdagar, ki 13 - 16
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Forslag pa upplédgg och tidsplan

MARS
Utbildningsgenomgang 1

Beskrivning, innehéll av akademien, teori som ingér,
praktik sony ingar.

Se 6ver uppdraget - méltidsombud
Handhavande av ugn

Vackra uppligg

Maltidsupplevelse

Bestillning via Mashie
Kommunikation mellan kk och ombud

Transport, mottagande och hantering av mat

Onsdag 17 mars  grupp 1
Onsdag 24 mars  grupp 2
Onsdag 31 mars  grupp 3

APRIL

Utbildningsgenomgang 2
Livsmedelshygien — utbildning och test
Egenkontroll — webbaserat- gors via Ipad

S v d uthildni

av Svensk Li alité via
Hygiengruppen

Alla deltagare far diplom for sitt deltagande

Onsdag 14 april  grupp 1
Onsdag 21 april  grupp 2
Onsdag 28 april ~ grupp 3
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